




绿水青山就是金山银山



产业前景

 “十一五"期间，中国环保产业可望保持年均15%-17%

的增长速度，环保投资的重点领域主要包括水环境、大气环

境、固体废物、生态环境、核安全及辐射环境保护建设以及

环境能力建设。2019年中国环保行业总产值将达8.87万亿

元。未来四年(2020-2023)年均复合增长率约为11.07%，

并预测在2023年中国环保行业总产值将接近14万亿元。



产业前景

 “十二五”以来，我国环保产业年均增速约为

26.9%，2019-2020年将保持双位数正增长态势，到

2020年，我国环保产业营收将达2万亿。



产业前景

 中国环保产业的增速远远高于国民经济的增速和一般工业行业的增速。

我国环保产业发展呈现几个特点。

• 第一，发展速度不断加快，环保产业整体水平在大幅度提升。

• 第二，技术不断进步，自主创新能力显著加强。

• 第三，环保企业市场化机制已经初步建立。



学院简介

浙江工商大学是浙江省重点建设高校，环境科学与工程学院于 2007年成立，

是我校具有鲜明工科特色和学科优势的学院。

环境工程

环境科学

给排水科学与工程

实行

环境科学与工程大平台招生
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环境学科与专业设置·专业的支撑及平台

支撑学科——环境科学与工程一级学科

p环境科学与工程学院的优势学科
p2016年列入浙江省一流学科的建设

环境评价与绿色统计二级学科博士点
环境科学与工程一级学科硕士点
城镇给排水工程与管理二级学科硕士点
工程硕士专业学位点（环境工程领域）

支撑教学科研平台
 浙江省固体废物处置与资源化重点实验室
 浙江省有色金属资源化利用工程实验室
 浙江省造纸污泥焚烧发电利用工程实验室
 浙江省高等学校教学团队
 浙江省高等学校创新团队、浙江省重点创新团队
（共建单位）

 浙江省实验教学示范中心（浙江省唯一环境类重点
项目）
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环境学科与专业设置·专业的支撑及平台

废物资源化及环保装备
协同创新中心（校级）

村镇生活废弃物处理技术创新
团队（省级高校创新团队）

环境科学与工程
实验教学示范中
心 (省级)

环境工程实践创新
教学团队（省级）2008年

2009年

2011年

2013年

2015年

浙江省固体废
物处理与资源
化重点实验室

城市水资源开发利用
国家工程研究中心浙
江研究与开发基地

环境科学与工程实验教学
中心（省级重点项目）

浙江省工业环
保设计研究院

2016年
中国资源环境
绿色评价与统
计研究院

有色金属废
弃物资源化
工程实验室

浙江省唯一环
境类重点项目
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环境学科与专业设置·专业的支撑及平台

面积：6000平方米；
设备：5000多万元；
仪器：大仪70台；
利用率：98%以上；

浙江省实验教学示范中心重点建设项目
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师资情况
      学院现有教职工68人，其中专任教师50人。教师队伍中，正高职称17人，副高职

称28人；博士47人；双聘院士1人，省高等学校钱江高级人才特聘教授2人，省“万人

计划”青年拔尖人才1人，省“新世纪151人才”12人，省高校中青年学科带头人5人，

省高校优秀青年教师3人；博士生导师6人、硕士生导师35人；注册环评工程师7人，

注册环保工程师4人，注册公用设备工程师（给水排水）3人



环境工程专业

环境科学专业

给排水科学与工程专业
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环境工程专业基本情况——专业发展历程

• 环境工程系成立，开始招生

• 校级重点专业

• 浙江省重点学科（以环境工程专业申报）

• 浙江省“十二五”普通本科高校新兴特色专业建设项目

• 浙江省高校“十三五”优势专业建设项目

• 浙江省一流学科B类建设项目

• 浙江省实验教学示范中心建设点

• 省级实验教学示范中心重点建设项目2015

2016

2014

2012

2010

2007

2000

2019
• 工程教育认证完成进校考察

• 2019 国家一流本科专业建设点2020 已跻身国家级
本科专业
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环境工程专业基本情况·专业优势

博士学位、海外留学
工程背景、双师型
技术研发背景
实务精英

人均科研经费和发表TOP期刊论
文数均为全校第一，省内前茅
人均科研经费260万元
人均发表国际TOP期刊论文3篇

积极参与浙江省
“五水共治”、
“五废共治”等

十二五、十三五浙江省唯
一的环境类省级实验教学
示范中心重点建设项目
13家签约实践基地

国家级学科竞赛奖18项
省级学科竞赛奖37项
“小平科技创新团队”
全省高校共四支

师资

科研

实践
基地

人才
培养

社会
服务
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环境工程专业基本情况·师资力量

• 环境工程教师国际化：“引进来、走出去、联企业、内强化”

与专业教师联合授课，发挥指导和

引领作用，达到学生的普遍受益
兼职教师17名，其中有3名海外知名教授
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环境工程专业建设情况·人才培养目标

• 人才培养契合社会需求

高级专业应用型
和管理型复合人

才
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环境工程专业建设情况·课程设置理念

工程设计能力 工程经济管理能力 创新能力

水、气、固方向 
“课堂—实验—设计” 

学生从理论走向实际，提
高工程设计能力

学校“大商科”背景
环境经济学

环境工程施工与经济管理
“实务精英进课堂”

工程的施工管理和经济管理
理念

“学术创新导师制” 
新材料、新技术和新方法

的开发

创新能力和动手能力

事企业单位和政府相关机构

工程设计与应用、技术开发与咨询、商务与管理

技术骨干或高级管理人员。
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环境工程专业建设情况·人才培养

• 强化学生创新特色，创业亮点
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u 2018、2019全国大学生创新创业

年会连续两年“优秀论文”（全

国仅20篇）

u 2019中国电信奖学金——天翼奖

（全国仅50名）

u年均6项国家创新创业项目资助

（人均全校最高）

u本科生一作论文全校最高

u本科生国家专利全校最高

u学生人均获省部级以上奖励全校

最高
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环境工程专业建设情况·人才培养

• 学生就业情况

年份 届 2016 2019

就业率 % 91.8 92.5

学生国（境）外交流学习数 人 17 27

毕业生起薪水平 元 4287.5 6617.6

专业对口相关度 % 57.86 60.0

毕业生对教学的满意度 % 85.25 85.9

用人单位对毕业生的满意度 % 74.6 94.2

• 考研出国升学率逐年上升，

     2015年14.04%

     2018年32.14%。

• 80%以上毕业生的就业长

三角都市圈

     杭州、宁波、上海、湖州。
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余晓琴，本校硕士，丹麦科技
大学录取

梁禹翔，杭州晓水环保技术
有限公司，总经理

黄宝成，中国科学技术
大学攻读博士研究生

张学勤，获澳大利亚昆士兰大学
全额博士奖学金攻读博士研究生

  朱纳鑫，保送华东理
工大学攻读硕士学位

王珏华，保送中国科学
院攻读硕士学位

环境工程专业建设情况·优秀毕业生

   黄敏锐，浙江红狮环保股份有
限公司，技术中心研发所副总监

  冯一舰，浙江省环境保护科学设
计研究院，固废方向主要设计师横跨创新创业、人才遍布全球
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环境科学是什么？

环境科学专业介绍

发生和发展

调节和控制

保护和改善

改造和利用

人类－环境
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环境科学专业·学科体系

环境基础科学

环境科学

环境生物学
环境化学

环境生态学
环境物理学

环境技术学

环境工程技术
环境监测技术
生态修复技术

环境社会学

环境管理学
环境法学

环境经济学
环境伦理学



环境科学专业
学什么？

数学、化学、生物等自然科学知识

环境保护专业知识和环境技术研究方法

环境工程基础理论和技能

经济、管理等人文社科知识
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环境科学专业·人才培养

环境科学与
工程知识

创新意识

环境保护
专业技能

可持续发展理念

职业道德 商科思维
复合型

专业人才
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环境科学专业·就业方向

工程咨询

教学科研

技术研发

商务管理

方案设计
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环境科学专业·近两年毕业生情况

2018届：就业率26/27，考研升学率4/27

2019届：就业率17/19，考研升学率4/19

就业
81%

考研升学
15%

其他
4%

2018届

就业
72%

考研升学
22%

其他
6%

2019届
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王磊，2012届毕
业生，德国德累斯
顿工业大学土木工
程系洪堡学者

杜耀，浙江卓锦环保科技股份
有限公司，从事土壤修复工作

段炼，华东理工大学
博士研究生，与德州
农工大学联合培养

陈甜甜，香港理工大学
博士研究生

许美佳，中国科学院生
态环境研究中心硕士研
究生中丹学院联合培养

杨凯杰，2013届
毕业生，阿卜杜
拉国王科技大学
博士研究生

环境科学专业·优秀毕业生
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给排水科学与工程·专业简介

水是生命之源，安全健康的饮用水，显著的

提高了人类的生活质量和平均寿命。

给排水工程与技术，为工农业

生产提供了强大的技术支撑。
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给排水科学与工程·专业简介

Ø 水质安全
Ø 污水处理
Ø 智慧水务
Ø 消防安全
Ø 水务运营
Ø 水污染控制
Ø 水环境修复

Ø 理论研究
Ø 技术研发
Ø 城市规划
Ø 工程设计
Ø 工程建造
Ø 装备制造
Ø 项目管理
Ø 水务运行

给排水科学与工程

• 专业内涵涉及城市生活的方方面面
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给排水科学与工程·专业介绍

将地表或地下的天然水处理到满足

饮用水标准，为人类提供优质安全

的饮用水。

（1）给水工程：饮用水处理

污水处理，将排放的污水经过处理

后排放水体，实现人与自然的和谐

共生，还人类一个美好的家园。

（2）排水工程：污水处理

（3）管网工程：城市的“生命线”

担负着千家万户饮用水输送和污废

水收集的重任。

（4）建筑给水排水：建筑的“血管”

满足用户水压水量的需求。
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给排水科学与工程·培养目标

面向长三角地区经济发展需求

具有社会主义核心价值观

系统解决给排水工程
复杂问题能力“工商融合”

复合型人才
适应给排水行业发展需
求的高素质应用型人才

预期毕业5年后毕业生能

够在给水排水工程相关事

企业单位和政府相关机构

独立从事工程设计与应用、

技术开发与咨询、商务与

管理等方面工作，并成长

为技术骨干或高级管理人

员。

具有具备国际化视野

具备良好的职业道德
和团队协作精神 适应给排水行业发展需

求的高素质应用型人才
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给排水科学与工程·培养目标

01

目标一

具有健全人格、正确价
值观与人生观、良好职
业素养、道德品质、人
文艺术素养和心理素质
以及社会责任感

02

目标二

具有对给排水科学与
工程及相关领域复杂
工程问题进行分析、
设计与开发的专业素
养与专业技能；

03

目标三

具有组织与实施给排水科
学与工程及相关领域工程
项目的独立工作能力、团
队协作能力、沟通交流能
力与管理能力；

04

目标四

具有自主学习的能力、
终身学习的追求与创
新意识，能够适应技
术、经济与社会的持
续发展
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给排水科学与工程·培养体系

Ø 契合社会发展需求的 能力培养理念（华盛顿工程教育认证）

Ø 完整、系统、成熟的 专业课程体系（教育部专业培养标准）

Ø 以能力培养为导向的 学术创新 训练实践

Ø 夯实核心 工程能力 的工程实践

Ø 宽口径的 通识教育 体系

培养体系

个人
发展

社会
需求

三大能力：工程能力、管理能力、创新能力
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给排水科学与工程·毕业去向

年份 专业排名
2013 第6名/506
2014 第18名/506
2015  第31名/506
2016 第7名/506
2017 第14名/506
2018 第7名/506

2019年 第6名/506

给排水科学与工程专业就业率排名

数据来源：麦可思研究院《中国大学生就业报告》
专业就业率一直位于前列
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给排水科学与工程·毕业去向

学校名称
浙江工业大学

浙江工商大学

浙江科技学院

浙江水利水电学院

台州学院

浙江省内高校

全国每年毕业本科生10900人左右；

浙江每年毕业本科生240人左右；

专业人才稀缺：

浙江省自来水公司1200多家；

浙江省各类设计院460多家；

就业市场广阔：
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